การตรวจประเมินเพื่อขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปี 2559

	การตรวจประเมินเพื่อขึ้นทะเบียนหน่วยบริการ เป็นการตรวจคุณสมบัติของสถานบริการสาธารณสุขที่เข้าสู่ระบบประกันสุขภาพ เน้นปัจจัยนำเข้าเป็นหลัก คือ ศักยภาพการจัดบริการ (ทรัพยากรบุคคล อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือ) และการบริหารจัดการ
เป้าหมาย เพื่อให้เกิดการพัฒนาขีดความสามารถและคุณภาพบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ เพื่อให้เกิดการสร้างและพัฒนาเครือข่ายของระบบบริการที่มีการส่งต่อและการดูแลอย่างต่อเนื่อง 
สถานบริการต่างๆ จะขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการประเภท หน่วยบริการที่รับการส่งต่อ หน่วยบริการประจำ หรือหน่วยบริการปฐมภูมิ (หน่วยปฐมภูมิเดี่ยว หรือกลุ่มหน่วยบริการปฐมภูมิ)
องค์ประกอบของเกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการ
หน่วยบริการที่รับการส่งต่อ
หมวด 1 ศักยภาพในการรับการส่งต่อ
หมวด 2 การจัดทรัพยากรบุคคล
หมวด 3 การบริหารจัดการในองค์กร
หมวด 4 การจัดระบบการให้บริการ
หมวด 5 การกำกับและพัฒนาคุณภาพ
หมวด 6 อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย 
แผนก 1 บริการผู้ป่วยนอก
แผนก 2 บริการอุบัติเหตุและฉุกเฉิน
แผนก 3 บริการผู้ป่วยใน
แผนก 4 บริการห้องคลอด
แผนก 5 บริการห้องผ่าตัด
แผนก 6 บริการทันตกรรม
แผนก 7 บริการเภสัชกรรม
แผนก 8 บริการเทคนิคการแพทย์
แผนก 9 บริการรังสีวินิจฉัย
แผนก 10 บริการหอผู้ป่วยหนัก
หน่วยบริการประจำ
หมวด 1 ศักยภาพในการจัดให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
หมวด 2 การจัดระบบบริการตามประเภทและขอบเขตบริการสาธารณสุข
หมวด 3 บุคลากร
หมวด 4 การบริหารจัดการ






หน่วยบริการปฐมภูมิ
หมวด 1 ศักยภาพในการจัดให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
หมวด 2 การจัดระบบบริการตามประเภทและขอบเขตบริการสาธารณสุข
หมวด 3 บุคลากร
หมวด 4 การบริหารจัดการ
หมวด 5 สถานที่ อุปกรณ์และเครื่องมือที่จำเป็น
	ผนวก 1 การให้บริการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันการเจ็บป่วย การตรวจวินิจฉัยโรคและการรักษาพยาบาล
	ผนวก 2 การให้บริการทันตกรรม
	ผนวก 3 การให้บริการเภสัชกรรม
ผนวก 4 การให้บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการ
ผนวก 5 การให้บริการกายภาพบำบัด
ผนวก 6 การให้บริการแพทย์แผนไทย
ผนวก 7 การให้บริการการแพทย์แผนไทยประยุกต์

































การตรวจประเมินหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ
หมวด 1 ศักยภาพในการรับการส่งต่อ
	จะประเมินเกี่ยวกับเตียงรับผู้ป่วย ห้องผ่าตัด  หอผู้ป่วยหนัก  
หมวด 2 การจัดทรัพยากรบุคคล
	จะประเมินเกี่ยวกับใบประกอบวิชาชีพ การจัดขึ้นปฏิบัติงานประจำทุกแผนก แพทย์ พยาบาลวิชาชีพ เภสัชกร เทคนิคการแพทย์ แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ 4 สาขาหลัก การพัฒนาบุคลากร 
หมวด 3 การบริหารจัดการในองค์กร
	จะประเมินเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย การจัดโครงสร้าง การกำหนดความรับผิดชอบ จัดทำแผนงานโครงการ ระบบรายงานทางการเงิน เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศเชื่อมโยงเครือข่าย ระบบข้อมูลสารสนเทศภายในหน่วยบริการ
หมวด 4 การจัดระบบการให้บริการ
	จะประเมินเกี่ยวกับขึ้นตอนการให้บริการ ระบบนัดหมาย เครื่องในการติดต่อสื่อสารประชาสัมพันธ์ แนวทางในการปฏิบัติรับผู้ป่วย แจ้งผลการรักษาส่งกลับ ระบบการดูแลอย่างต่อเนื่อง สถานที่เก็บเวชระเบียน เจ้าหน้าที่เวชสถิติ การบันทึกรายละเอียดผู้ป่วย บันทึกเวชระเบียน การจัดทำรายงานจากสถิติในเวชระเบียน คุ้มครองสิทธิผู้ป่วย  ช่องทางแสดงความคิดเห็น 
หมวด 5 การกำกับและพัฒนาคุณภาพ
	จะประเมินเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ คู่มือแนวทางในการดูแลรักษาผู้ป่วย คณะทำงาน การค้นหาป้องกันความเสี่ยง การจัดโครงสร้างบริหารงาน แนวทางป้องกันการติดเชื้อ ระบบรายงานการติดเชื้อ การตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียน จัดประชุมวิชาการ ระบบกำกับคุณภาพ
หมวด 6 อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย 
	จะประเมินเกี่ยวกับลักษณะอาคารสถานที่ การจัดพื้นที่ การอำนวยความสะดวก ความสะอาด การป้องกันและการดูแลความปลอดภัย สาธารณูปโภค ระบบกำจัดของเสีย 
แผนก 1 บริการผู้ป่วยนอก
แผนก 2 บริการอุบัติเหตุและฉุกเฉิน
แผนก 3 บริการผู้ป่วยใน
แผนก 4 บริการห้องคลอด
แผนก 5 บริการห้องผ่าตัด
แผนก 6 บริการทันตกรรม
แผนก 7 บริการเภสัชกรรม
แผนก 8 บริการเทคนิคการแพทย์
แผนก 9 บริการรังสีวินิจฉัย
แผนก 10 บริการหอผู้ป่วยหนัก









ผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ
	จำนวนหน่วยบริการที่รับการส่งต่อมีทั้งหมด 16 แห่ง ผ่านคุณสมบัติตามเกณฑ์ จำนวน -  แห่ง ผ่านคุณสมบัติใกล้เคียงเกณฑ์จำนวน 14 แห่ง ผ่านคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามเกณฑ์แต่ส่วนขาดพอยอมให้อยู่ในระบบได้จำนวน 2 แห่ง

	เกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ
	จำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น

	
	0
	1
	2
	8

	หมวด 1 ศักยภาพในการรับการส่งต่อ
	3
	9
	16
	-

	หมวด 2 การจัดการทรัพยากรบุคคล
	
	
	
	

	หมวด 3 การบริหารจัดการในองค์กร
	
	
	
	

	หมวด 4 การจัดระบบการให้บริการ
	
	
	
	

	หมวด 5 การกำกับและพัฒนาคุณภาพ
	
	
	
	

	หมวด 6 อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย
	
	
	
	

	          แผนก 1 บริการผู้ป่วยนอก
	-
	6
	16
	14

	          แผนก 2 บริการอุบัติเหตุและฉุกเฉิน
	-
	6
	16
	-

	          แผนก 3 บริการผู้ป่วยใน
	-
	5
	16
	-

	          แผนก 4 บริการห้องคลอด
	-
	4
	16
	-

	          แผนก 5 บริการห้องผ่าตัด
	14
	11
	13
	-

	          แผนก 6 บริการทันตกรรม
	-
	7
	16
	-

	          แผนก 7 บริการเภสัชกรรม
	2
	14
	16
	-

	          แผนก 8 บริการเทคนิคการแพทย์
	-
	12
	16
	-

	          แผนก 9 บริการรังสีวินิจฉัย
	1
	13
	16
	-

	          แผนก 10 บริการหอผู้ป่วยหนัก
	-
	1
	16
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




หมายเหตุ : การนับจำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น 0 , 1 , 2 , 8  พิจารณาการเปิดบริการอันดับแรก ถ้าไม่เปิด       บริการ 0 ถ้าไม่ครบตามเกณฑ์ 1 ถ้าครบ 2 ไม่เข้าเกณฑ์เปิดบริการ 8 










การพิจารณาผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ

	กลุ่ม
	% ของข้อที่ได้แต่ละคะแนน
	การแปลผล
	จำนวนหน่วยบริการ
	หมายเหตุ

	1
	ทุกข้อมีคะแนนเป็น 2 
(ข้อคะแนน 2 = 100 %) 
	คุณสมบัติตามเกณฑ์
	-
	-

	2
	ข้อที่ได้คะแนน 2 อยู่ระหว่าง 75 – 99.99 % และข้อที่ได้คะแนน 0 น้อยกว่าหรือเท่ากับ  10 %
(ข้อคะแนน 2 = 75 - 99.99 % + ข้อคะแนน 0 </= 10 %)
	คุณสมบัติใกล้เคียงเกณฑ์
	13
	ยกเว้น 
บางซ้าย / มหาราช /  บ้านแพรก

	3
	ข้อที่ได้คะแนน 2 อยู่ระหว่าง 75 – 99.99 % และมีข้อที่ได้คะแนน 0 มากกว่า 10 %
(ข้อคะแนน 2 = 75 – 99.99 % + ข้อคะแนน 0 > 10 %)
ข้อที่ได้คะแนน 2 อยู่ระหว่าง 50 – 74.99 %
(ข้อคะแนน 2 = 50 – 74.99 %)
	คุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามเกณฑ์ แต่ส่วนขาดพอยอมรับให้อยู่ในระบบได้
	3
	บางซ้าย / มหาราช /  บ้านแพรก

	4
	ข้อที่ได้คะแนน 2 น้อยกว่า 50 % ของข้อที่ตรวจ
(ข้อคะแนน 2 < 50 %)
	คุณสมบัติต่ำกว่าที่เกณฑ์กำหนดเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพบริการ
	-
	-

























การตรวจประเมินหน่วยบริการประจำ
หมวด 1 ศักยภาพในการจัดให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
	จะประเมินเกี่ยวกับการทำหน้าที่เป็นแกนกลางในการจัดเครือข่าย มีหน่วยบริการปฐมภูมิที่ให้บริการด้วยตนเอง มีการจัดหน่วยบริการปฐมภูมิต่อผู้มีสิทธิ UC 
หมวด 2 การจัดระบบบริการตามประเภทและขอบเขตบริการสาธารณสุข
	จะประเมินเกี่ยวกับบริการสร้างเสริมสุขภาพต่างๆ เช่น รักษาพยาบาล สร้างเสริมสุขภาพ ฟื้นฟูสมรรถภาพ ป้องกัน แพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือก อุบัติเหตุฉุกเฉิน ทันตกรรม การเยี่ยมบ้าน บริการเชิงรุก ตรวจทางห้องปฏิบัติการขั้นพื้นฐาน เภสัชกรรม
หมวด 3 บุคลากร
	จะประเมินเกี่ยวกับบุคลากรต่างๆ เช่น แพทย์ พยาบาลเวชปฏิบัติ พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรี บุคลากรวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตร โดยคิดต่อประชากรที่รับผิดชอบ ทันตแพทย์/ทันตภิบาล เภสัชกร/เจ้าพนักงานเภสัช โดยคิดชั่วโมงการปฏิบัติงานต่อประชากรที่รับผิดชอบ
หมวด 4 การบริหารจัดการ
	จะประเมินเกี่ยวกับคณะทำงาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย แผนงาน รวมถึงโครงการ การจัดเครือข่ายบริการ บริการส่งต่อผู้ป่วย บริการส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ ระบบสนับสนุนหน่วยบริการปฐมภูมิ ระบบการติดต่อสื่อสาร ระบบพัฒนาความรู้ความสามารถบุคลากร ระบบข้อมูลและสารสนเทศ ระบบบริหารจัดการคุณภาพ แนวปฏิบัติบริการสาธารณสุข ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม ระบบบันทึกข้อมูลบริการ การกำกับตรวจสอบคุณภาพบริการของหน่วยบริการปฐมภูมิ

ผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการประจำ
	จำนวนหน่วยบริการประจำมีทั้งหมด 16 แห่ง ผ่านอย่างสมบูรณ์ทั้งหมดจำนวน 16  แห่ง  

	เกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการประจำ
	จำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น

	
	0
	1
	2
	8

	หมวด 1 ศักยภาพในการจัดระบบบริการ
	
	
	16
	

	หมวด 2 การจัดระบบบริการสาธารณสุข
	
	
	16
	

	หมวด 3 บุคลากร
	
	
	16
	

	หมวด 4 การบริหารจัดการ
	
	
	16
	



การพิจารณาผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการประจำ

	ผลการพิจารณา
	ผลรวมข้อที่มีคะแนน
	จำนวนหน่วยบริการ

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการประจำอย่างสมบูรณ์
	ทุกข้อมีคะแนนเป็น 2
	16

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการประจำแบบมีเงื่อนไขต้องให้หน่วยบริการจัดทำแผน/ข้อตกลงและดำเนินการพัฒนาเพื่อให้ผ่านตามเกณฑ์ภายในเวลาที่สำนักงานกำหนด
	มีข้อที่ได้คะแนนเป็น 1 
โดยไม่มีข้อที่ได้คะแนน 0
	-

	ไม่ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการประจำ หน่วยบริการมีคุณลักษณะต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งอาจส่งผลต่อคุณภาพบริการได้
	มีข้อใดข้อหนึ่ง 
คะแนนเป็น 0
	-



การตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
หมวด 1 ศักยภาพในการจัดให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
จะประเมินเกี่ยวกับจุดที่ตั้ง การเดินทาง ผู้มีสิทธิในพื้นที่รับผิดชอบ  เวลาให้บริการ การติดประกาศรายชื่อเครือข่ายบริการ
หมวด 2  การจัดระบบบริการตามประเภทและขอบเขตบริการสาธารณสุข
	จะประเมินเกี่ยวกับบริการสร้างเสริมสุขภาพต่างๆ เช่น รักษาพยาบาล สร้างเสริมสุขภาพ ฟื้นฟูสมรรถภาพ ป้องกัน แพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือก อุบัติเหตุฉุกเฉิน ทันตกรรม การเยี่ยมบ้าน บริการเชิงรุก ตรวจทางห้องปฏิบัติการขั้นพื้นฐาน เภสัชกรรม
หมวด 3 บุคลากร
	จะประเมินเกี่ยวกับบุคลากรต่างๆ เช่น แพทย์ พยาบาลเวชปฏิบัติ พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรี บุคลากรวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตร โดยคิดต่อประชากรที่รับผิดชอบ ทันตแพทย์/ทันตภิบาล เภสัชกร/เจ้าพนักงานเภสัช โดยคิดชั่วโมงการปฏิบัติงานต่อประชากรที่รับผิดชอบ
หมวด 4 การบริหารจัดการ
	จะประเมินเกี่ยวกับคณะทำงาน แผนงาน ระบบติดต่อสื่อสาร ระบบข้อมูลและสารสนเทศ การกำกับดูแลและพัฒนาคุณภาพ การจัดการด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม การบันทึกข้อมูลบริการ  แนวทางการจัดบริการที่ต่อเนื่อง 
หมวด 5 สถานที่ เครื่องมือและอุปกรณ์ที่จำเป็น 
	ส่วนแรกจะประเมินเกี่ยวกับการจัดสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ ยาและเวชภัณฑ์ ที่จำเป็น (ทุกหน่วยบริการ)
	ส่วนที่ 2 จะประเมินเมื่อจัดบริการภายในหน่วยบริการเอง คือ มีบุคลากรในหน่วยบริการ เช่น บริการทันตกรรม บริการทางด้านเภสัชกรรม บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการ บริการกายภาพบำบัด บริการแพทย์แผนไทย และบริการแพทย์แผนไทยประยุกต์


























ผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
1. หน่วยบริการปฐมภูมิเดี่ยว
	จำนวนหน่วยบริการปฐมภูมิเดี่ยวมีทั้งหมด 26 แห่ง ผ่านอย่างสมบูรณ์จำนวน 9  แห่ง ผ่านแบบมีเงื่อนไขจำนวน 17 แห่ง 

	เกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
	จำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น

	
	0
	1
	2
	8

	หมวด 1 ศักยภาพในการจัดระบบบริการ
	-
	-
	26
	-

	หมวด 2 การจัดระบบบริการสาธารณสุข
	-
	1
	25
	-

	หมวด 3 บุคลากร
	-
	12
	14
	-

	หมวด 4 การบริหารจัดการ
	-
	1
	25
	-

	หมวด 5 สถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ ที่จำเป็น
	-
	16
	10
	-

	          ผนวก 1 การให้บริการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันการเจ็บป่วย การตรวจวินิจฉัยโรคและการรักษาพยาบาล
	-
	-
	26
	-

	          ผนวก 2 การให้บริการทันตกรรม
	-
	1
	22
	3

	          ผนวก 3 การให้บริการเภสัชกรรม
	-
	1
	16
	9

	          ผนวก 4 การให้บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการ
	-
	-
	16
	10

	          ผนวก 5 การให้บริการกายภาพบำบัด
	-
	2
	14
	10

	          ผนวก 6 การให้บริการแพทย์แผนไทย
	-
	16
	10
	-

	          ผนวก 7 การให้บริการการแพทย์แผนไทยประยุกต์
	-
	9
	17
	-



การพิจารณาผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
หน่วยบริการปฐมภูมิเดี่ยว

	ผลการพิจารณา
	ผลรวมข้อที่มีคะแนน
	จำนวนหน่วยบริการ
	หมายเหตุ

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิอย่างสมบูรณ์
	ทุกข้อมีคะแนนเป็น 2
	9
	

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิแบบมีเงื่อนไขต้องให้หน่วยบริการจัดทำแผน/ข้อตกลงและดำเนินการพัฒนาเพื่อให้ผ่านตามเกณฑ์ภายในเวลาที่สำนักงานกำหนด
	มีข้อที่ได้คะแนนเป็น 1 
โดยไม่มีข้อที่ได้คะแนน 0
	17
	

	ไม่ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิ หน่วยบริการมีคุณลักษณะต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งอาจส่งผลต่อคุณภาพบริการได้
	มีข้อใดข้อหนึ่ง 
คะแนนเป็น 0
	-
	



หมายเหตุ (รพ. 9 แห่ง ) คือ มหาราช,อุทัย,ลาดบัวหลวง,ภาชี,ผักไห่,บางปะหัน,บางไทร,เสนา,ศูนย์เวชฯ (ทุกข้อมีคะแนนเป็น  2)


2. กลุ่มหน่วยบริการปฐมภูมิ
	จำนวนกลุ่มหน่วยบริการปฐมภูมิมีทั้งหมด 59 กลุ่ม ผ่านอย่างสมบูรณ์จำนวน   กลุ่ม ผ่านแบบมีเงื่อนไขจำนวน   กลุ่ม 

	เกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
	จำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น

	
	0
	1
	2
	8

	หมวด 1 ศักยภาพในการจัดระบบบริการ
	-
	-
	58
	-

	หมวด 2 การจัดระบบบริการสาธารณสุข
	-
	1
	57
	-

	หมวด 3 บุคลากร
	-
	39
	19
	-

	หมวด 4 การบริหารจัดการ
	-
	2
	56
	-

	หมวด 5 สถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ ที่จำเป็น
	-
	6
	52
	-

	          ผนวก 1 การให้บริการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันการเจ็บป่วย การตรวจวินิจฉัยโรคและการรักษาพยาบาล
	-
	-
	58
	-

	          ผนวก 2 การให้บริการทันตกรรม
	-
	-
	47
	11

	          ผนวก 3 การให้บริการเภสัชกรรม
	-
	1
	-
	58

	          ผนวก 4 การให้บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการ
	-
	-
	-
	58

	          ผนวก 5 การให้บริการกายภาพบำบัด
	-
	-
	-
	58

	          ผนวก 6 การให้บริการแพทย์แผนไทย
	-
	38
	20
	1

	          ผนวก 7 การให้บริการการแพทย์แผนไทยประยุกต์
	-
	47
	11
	1



การพิจารณาผลการตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
กลุ่มหน่วยบริการปฐมภูมิ

	ผลการพิจารณา
	ผลรวมข้อที่มีคะแนน
	จำนวนหน่วยบริการ
	หมายเหตุ

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิอย่างสมบูรณ์
	ทุกข้อมีคะแนนเป็น 2
	2
	คลินิกชุมชนสามเรือน
/ลาดชิด

	ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิแบบมีเงื่อนไขต้องให้หน่วยบริการจัดทำแผน/ข้อตกลงและดำเนินการพัฒนาเพื่อให้ผ่านตามเกณฑ์ภายในเวลาที่สำนักงานกำหนด
	มีข้อที่ได้คะแนนเป็น 1 
โดยไม่มีข้อที่ได้คะแนน 0
	56
	ยกเว้น
คลินิกชุมชนสามเรือน
/ลาดชิด/

	ไม่ผ่านเกณฑ์ตรวจประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิ หน่วยบริการมีคุณลักษณะต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งอาจส่งผลต่อคุณภาพบริการได้
	มีข้อใดข้อหนึ่ง 
คะแนนเป็น 0
	-
	-





	เกณฑ์ตรวจประเมินขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ
	จำนวนหน่วยบริการที่มีคะแนนเป็น

	
	0
	1
	2
	8

	หมวด 1 ศักยภาพในการจัดระบบบริการ
	
	

	
	

	หมวด 2 การจัดระบบบริการสาธารณสุข
	
	

	
	

	หมวด 3 บุคลากร
	
	

	
	

	หมวด 4 การบริหารจัดการ
	
	

	
	

	หมวด 5 สถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ ที่จำเป็น
	
	

	
	

	ผนวก 1 การให้บริการสร้างเสริมสุขภาพ 
	
	

	
	

	ผนวก 2 การให้บริการทันตกรรม
	
	

	
	

	ผนวก 3 การให้บริการเภสัชกรรม
	
	

	
	

	ผนวก 4 การให้บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการ
	
	

	
	

	ผนวก 5 การให้บริการกายภาพบำบัด
	
	

	
	

	ผนวก 6 การให้บริการแพทย์แผนไทย
	
	

	
	

	ผนวก 7 การให้บริการการแพทย์แผนไทยประยุกต์
	
	

	
	



